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п.Привольный, 2026
1. Здравствуйте. Сегодня Вашему вниманию мы представляем работу Приволенского образовательного округа за 2025-26 учебный год.
Направление работы нашего округа: «Личностное развитие обучающихся». 
Тема «Развитие личностного потенциала учеников» глобальна и многогранна. Она вечна и  всегда будет  актуальна.  Ведь общество неизменно прогрессирует, молодое поколение требует новых методов воспитания. Современная школа – это… Конечно же, школа, ориентированная на будущее, школа, в которой создаются условия для развития каждого ребенка.

2. Цель нашей работы: обеспечение оптимальных психолого-педагогических условий для развития личности учащихся, воспитание успешного поколения с национальными и общечеловеческими ценностными установками в духе идеалов демократии, правового государства.

Задачи Вы видите на слайде...
3.
В Приволенский образовательный округ входит 3 школы: Приволенская, которая является базовой, Краснопартизанская и Подгорненская. 

Здесь обучается 337 учеников и работает 67 педагогов. Анализируя педагогический состав, можно выделить, что более половины - это учителя высшей и первой категории, но, к сожалению, большая часть - люди старше 50 лет. Не смотря на возраст, наши педагоги активны  и успешны. Так в конкурсе «Учитель года» практически ежегодно принимаю участие представители каждой из школ нашего округа. В 2024 году у нас был 1 лауреат, а в 2025 - 1 победитель  и 2 лауреата в разных номинациях.
4. Основные направления инновационной деятельности школ Приволенского образовательного округа. 
1) 4К-компетенции — это набор ключевых навыков XXI века, который включает креативность, критическое мышление, коммуникацию и кооперацию (взаимодействие и сотрудничество). Так как именно эти навыки необходимы для успешной адаптации в быстро меняющемся мире, решения нестандартных задач и подготовки обучающихся  к будущей профессии. 
2) «Цифровая образовательная среда» — внедрение современных образовательных технологий.
5. Для реализации этих направлений работы в рамках образовательного округа было установлено тесное взаимодействие.
08.10.2025  проведен круглый стол по теме «Личностный рост учащихся как цель и   результат образовательного процесса».
Цель: выстроить систему работы Приволенского образовательного округа  по личностному развитию школьника.  

Задачи: разработать дополнительные меры, позволяющие скоординировать действия учителей в работе по развитию личности учащихся. По итогам обсуждения был разработан план работы округа на 2025-26 учебный год.

6. 04.12.2025 на базе МБОУ Приволенской СШ проведен семинар  «Компетенции «4К»: Формирование, оценка и самоанализ урока»
На семинаре были рассмотрены вопросы:
1. Место компетенций на уроке.
2. Разработка урока, направленного на формирование «4К» компетенций, на основе содержания изучаемого предмета.

3. Оценивание урока через карту анализа урока и самоанализ учителя.
Учителями Приволенской школы были даны открытые уроки:

3 класс, окружающий мир, тема урока «Дрожжи – помощники человека», учитель Бобровская И.А. 
2 класс, русский язык «Многозначные слова. Прямое и переносное значение слова», учитель Яценко О.В.

Мастер-класс «Возможности технологии 4-К при формировании soft skills на уроках английского языка», учитель Болдарева И.И.

 Заместителем директора по учебной работе МБОУ Приволенской СШ Кузьминой Т.П. был дан мастер класс на тему: «Развитие личности и активного творческого потенциала учащихся методом  «Кроссенс».

7. 04.02.2026 на базе МБОУ Подгорненской СШ был проведен педагогический совет на тему: «От единства в многообразии к общероссийской гражданской идентичности: стратегия воспитательной и учебной работы на 2026г.»

План

1. «Единство в многообразии: воспитательный потенциал школы в укреплении общероссийской идентичности». Выступление заместителя директора Подгорненской СШ Гасымовой Е.И.

2. «Возможности учебных предметов в формировании патриотизма и гражданской идентичности». Выступление заместителя директора Приволенской СШ Болдаревой И.И.

3. «Проектная деятельность и внеурочная работа как инструменты воспитания культуры межнационального общения». Из опыта работы классных руководителей.

4. «Роль школьного музея, библиотеки и информационного пространства в популяризации традиций и ценностей народов России». Руководители школьных музеев.

5. «От идеи к действию: практические механизмы включения детских общественных объединений в мероприятия Года единства народов России» (Советник директора по воспитанию Яценко О.В.).

Каминским Г.В. проведено практическое занятие «Роль игры в развитии личности обучающихся начальной школы», 
Интерактивная игра «Год единства народов России», ученица 7 класса Жукова Л. 
Викторина «Мой край -Ремонтненский район», ученица 7 класса Лизогубова Я.
8. На базе МБОУ Краснопартизанской СШ 15.04.2026 состоялся семинар «Цифровое обучение как средство развития личностного потенциала обучающихся»
Вопросы, рассмотренные на семинаре:
1. Личностно ориентированный подход в цифровом обучении. 
2. Роль цифровых технологий в формировании ключевых компетенций. 
3. Интерактивные методы и формы работы. 
4. Использование цифровых образовательных ресурсов. Обсуждались платформы (например, «Учи.ру», «ЯКласс»), сервисы для создания интерактивных упражнений, видеоуроки и другие инструменты, которые расширяют доступ к образовательным материалам и способствуют углублённому пониманию предметов. 

 5. Проектная и исследовательская деятельность. Подчёркивалась роль цифровых технологий в организации проектной работы, которая способствует развитию самостоятельности, самоопределения, самореализации и навыков решения проблем. 

 6. Роль педагога в условиях цифрового обучения. Здесь педагоги обсудили изменение роли учителя — от носителя готовых знаний к консультанту, наставнику, который создаёт условия для самореализации учащихся, помогает им ставить цели, планировать действия и оценивать результаты.

9. Главным показателем эффективности нашей работы являются успехи учеников. Осенью 2025 года 488 человек приняли участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников. В муниципальном этапе участвовало 55 учеников. 1 ребёнок стал победителем, 3 призерами. 

Активное участие ребята Приволенского образовательного округа приняли и в научно – практической конференции «Интеллект будущего». Так  Лизогубова Яна  с работой на тему: «Возрождение памяти: реставрация стелы «Доска Почёта» стала победителем. А Хабарова Ангелина  и Аммаев Эмиль - призёрами. 
10. Основной проблемой в реализации инновационных направлений работы округа является удаленность школ друг от друга. В связи с этим в воспитательной работе были предусмотрены дни единых действий, когда каждая школа самостоятельно приводила мероприятие,  но при этом использовался единый сценарий. Так  12 декабря проведены общешкольные  линейки, посвященные  Дню Конституции РФ, 26 января состоялось торжественное открытие Года единства народов России, 7 мая проведена литературная встреча «В этих строках память о героях…», посвященная празднику День Победы.

11. Анализ результатов инновационной деятельности школы за отчётный период позволяет сделать вывод о системной работе по развитию образовательного  и воспитательного процесса. Реализуемые инновационные программы охватывают ключевые направления модернизации образования и ориентированы на достижение стратегических целей — личностное развитие учащихся, их профессиональное самоопределение и подготовку к вызовам современного мира.

Рекомендации на 2026 учебный год:
1.
Расширить внедрение современных образовательных технологий для усиления практической направленности обучения.

2.
Продолжить развитие материально-технической базы, в т. ч. оснащение классов современным оборудованием.
3.
Усилить работу  по  тиражированию  инновационного  опыта округа (публикации, семинары, вебинары). 
Спасибо за внимание!
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